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 دانشکده پرستاری و مامايی   زاد اسلامی واحد نجف آباد آدانشگاه 

 آموزش بالينی روش های  نام درس:

 

                      2:  تعداد واحد

 عملی 5/0-نظری 5/1 نوع واحد:

 12+22تعداد ساعت: 

 کارشناسی ارشد پرستاری مقطع :

 نداردپيشنياز : دروس 

درماني به شمار مي رود.   -يكي از ابعاد مهم مراقبت پرستاري و از نقش هاي كليدي پرستاران در ارائه خدمات بهداشتي  مدجو به آموزش شرح درس: 

در نتيجه سلامتي ارتقاء يافته و از بيماري ها  ،مراقبت از خود كمك مي كند تواناييجهت افزايش  پرستار در نقش آموزش دهنده به بيمار و خانواده وي

با توجه به محدوديت هاي مراكز مراقبت هاي بهداشتي و ضرورت كاهش هزينه ها كه كوتاه كردن مدت بستري را مي طلبد و  همچنين. مي گردديشگيري پ

داشتي مردم از نياز به اطلاع رساني و افزايش آگاهي به لذا همچنين پيشرفت هاي تكنولوژي پزشكي كه سوال هاي زيادي را در مقابل بيماران قرار داده است

. لذا ضروري است كه پرستاران به عنوان پرسنل بهداشتي از اصول آموزش به مددجو آگاهي داشته و بتوانند در اولويت و اهميت خاص برخوردار شده است

مي باشد راهنمايي نمايند. در واقع اين امر مهم مددجويان را به طور مطلوب تا رسيدن به اهداف بهداشتي و درماني كه ارتقاء سطح بهداشتي مددجو و جامعه 

و اجراي آموزش بهداشت يكي از علوم اساسي در جهان است كه موضوع آن بررسي و تجزيه و تحليل آگاهي ها، گرايش ها و رفتارهاي بهداشتي، طرح ريزي 

 برنامه هاي آموزشي در زمينه دگرگون سازي رفتارهاي ناسالم بر پايه يافته هاي علمي است.

 

تسلط بر دانش و كسب مهارت هاي بهداشت و برنامه ريزي آموزشي به منظور طراحي برنامه آموزشي ، اجرا و ارزشيابي آن در جهت اعتلاي لی: هدف ک

 جامعه و كاركنان در سطوح مختلف –خانواده  -آگاهي و تغيير رفتارهاي بهداشتي فرد

 

 در پايان دوره دانشجو قادر خواهد بود: اهداف اختصاصی:

 يطه شناختیح

 را بيان كند. سلامت نظام در سلامت ارتقاي و آموزش جايگاه و ضرورت .1

 را توضيح دهد. آموزش فرايند اخلاقي و قانوني مباني .2

 الگوي شده ريزي برنامه رفتار و مستدل اقدام اجتماعي، تئوري شناختي پرسيد،تئوري بهداشتي،الگوي رفتار الگوي) يادگيري هاي نظريه .3

 را مطرح كرده و مورد بحث قرار دهد. ( ها نوآوري انتشار فرايرز،تئوري



 آموزشي را به طور كامل توضيح دهد. نحوه انجام يك طراحي .4

 يادگيري را نام برده و در مورد آنها بحث كند. هاي حيطه .5

 رفتاري را به درستي بيان كند. اهداف نحوه تدوين  .6

 تعيين كند. يادگيري فراگيران را با تاكيد بر نيازهاي هاي ويژگي .7

 سالمندان توضيح دهد. و بالغين بر تاكيد با تکاملي فراگيران را بر اساس سطح هاي ويژگي  .8

 بزرگسالان تشريح نمايد. آموزش را در آن نقش و literacyبهداشتي، رفتارهاي به انگيزش،پايبندي .9

 آموزش را بيان نمايد. روش سنتي و نحوه انتخاب غير سنتي و آموزش هاي روش .11

 آموزش را توضيح دهد. روش ارزشيابي گي انجامچگون .11

 آموزشي را ارئه دهد. هاي روش اثربخشي راههاي افزايش .12

 آموزشي را تشريح كند. مواد انتخاب چگونگي و آموزشي انواع مواد .13

 سلامت را توضيح دهد. آموزش در كاربرد تکنولوژي .14

 سلامت را نام ببرد. آموزش در روش هاي ارزشيابي .15

 را به طور كامل بيان كند. بيارزشيا هاي مدل .16

 نتايج آن را توضيح دهد. گزارش و ، تفسير آموزشي ارزشيابي روش طراحي .17

         

 حيطه نگرشی

 را ضروري بداند. سلامت نظام در سلامت ارتقاي و آموزش .18

 علاقه نشان دهد. آموزش فرايند اخلاقي و قانوني مبانيبه دانستن  .19

 الگوي شده ريزي برنامه رفتار و مستدل اقدام اجتماعي، تئوري شناختي پرسيد،تئوري بهداشتي،الگوي رفتار الگوي) يادگيري هاي نظريه .21

 را با اشتياق مورد بحث قرار دهد. ( ها نوآوري انتشار فرايرز،تئوري

 ضروري بداند.يادگيري  فراگيران را با تاكيد بر نيازهاي هاي ويژگيدانستن  .21

 باحث درسي مشاركت نمايد.با انگيزه و به صورت فعالانه در م .22

 حيطه مهارتی

 رفتاري را به درستي تدوين كند. اهداف .23

 آموزشي را به طور صحيح انجام دهد. يك طراحي .24

 سنتي، دو مورد را انجام دهد. غير سنتي و آموزش هاي از بين روش .25

 مناسب استفاده كند. آموزشي از مواد .26

 آموزش خود را ارزشيابي كند. روش .27
 

 امتحان پايان ترم –طرح سوالات  –تکاليف ارجاعي براي دانشجويان در خارج از كلاس  –پرسش هاي حين درس  –ضور و غياب ح فعاليت استاد:

جلسات بصورت تئوري و عملي اجرا خواهد گرديد. در جلسات تئوري، از روش سخنراني بازخوردي، روش تدريس مشاركتي و  شيوه تدريس:

ر جلسات عملي از دانشجو خواسته مي شود كه مراحل طراحي آموزشي را بر روي يك مددجو اجرا كرده بحث گروهي بهره گرفته مي شود. د

 و گزارش آن را در كلاس ارائه نمايد.

 وسايل کمک آموزشی:

 



 تحويل پاسخ ها ارايه پاسخ به سوالات اعلامي در خارج از كلاس و –پاسخ به سوالات اعلامي در كلاس  –حضور فعال در كلاس  فعاليت دانشجو:

 تکاليف دانشجو: 

 حضور فيزيکي به موقع و فعال در تمام جلسات كلاس درس تئوري و عملي -

 شركت در پرسش و پاسخ كلاسي و جستجوي علمي ـ پژوهشي -2

 و اجراي پروژه آموزش به مددجو طراحي  -3

تري در بيمارستان كه توانايي برقراري ارتباط كلامي داشته و دانشجو يك بيمار مبتلا به يکي از بيماريهاي مزمن بس -انتخاب بيمار -الف

فارسي زبان باشد را براي اجراي پروژه انتخاب مي كند مشخصات بيمار شامل شماره پرونده ،بخش،زمان بستري و تشخيص بيمار را براي 

گردند اجتناب شود )چون فرصت بررسي و شناخت اساتيد درس ارسال مي كند از انتخاب بيماراني كه همان روز يا روز بعد قرار است مرخص 

 دقيق و انجام ساير مراحل آموزش تا ارزشيابي براي چنين بيماري امکان پذير نيست(

 2121تمام مراحل فرايند آموزش از بررسي و شناخت تا ارزشيابي بايد مبتني بر گايد لاين آموزش بيمار -راهنمای آموزش به بيمار -ب

 )سر كلاس در جلسه اول تدريس شده و اسلايدها و فايل پي دي اف گايد لاين در اختيار دانشجو قرار مي گيرد(باشد 

توجه:  تاريخ انجام هر مرحله ی اجرايی پروژه  )از بررسی و شناخت تا اجرا وارزشيابی ميزان يادگيری( بايد در گزارش نهايی 

 مشخص شده باشد.

متن تايپ شده تمام مراحل شامل مصاحبه با بيمار ، اطلاعات پرونده )نام مستعار براي بيمار ذكر شود( و  -مکتوب نمودن تمام مراحل -ج

نيازهاي آموزشي استخراج شده ، اهداف و برآيندهاي يادگيري و متن كامل محتواهاي آموزشي مورد استفاده براي آموزش و نتايج ارزشيابي 

 ل داده شود.لازم است در بازه زماني تعيين شده تحوي

ارزشيابی بايد هم شامل ارزشيابی ميزان يادگيری بيمار و خانواده و هم ارزشيابی عملکرد خود دانشجو باشد؛ به عبارتی  -توجه

 دانشجو بايد با رويکردی تاملی، عملکرد خود را از نظر نقاط مثبت و منفی، نقد و نتيجه گيری کند

رش كامل و مرحله به مرحله هر استراتژي آموزشي كه براي ياددهي به بيمار بکار رفته لازم گزا استراتژی های آموزشی مورد استفاده:-د

 است واضح و مشخص ارايه گردد.

 رفرنس نويسي بر اساس الگوي هاروارد باشد.  -رفرنس نويسی -د

زشي، در پايان هر مطلب مورد استناد، بايد : رفرنس ها علاوه بر اينکه در پايان كل گزارش پروژه ارايه مي شوند در قسمت محتواهاي آموتوجه

 .رفرنس مشخص گردد

 نحوه ارزيابی دانشجو: 

نمره( 1) %5حضور فعال و به موقع در كلاس هاي تئوري و عملي و شركت در جلسات پرسش و پاسخ و بحث گروهي   

 نمره( )چهارگزينه اي و تشريحي( 11)  %51  امتحان پايان ترم تئوري                                                         
 نمره( 9) %45تدوين و ارائه پروژه آموزش به مددجو                                                                                

 توضيحات: 

 مبنای نمره دهی پروژه آموزش به مددجو



 نمره فعاليت دانشجو

 1.5 راج نيازهاي آموزشيبررسي و شناخت و استخ

 1.5 اهداف و برآيندهاي يادگيري

 2.5 محتواها و  روش هاي آموزشي

 1 گزارش چگونگي اجرا، چالش ها و مديريت آن ها

 1.5 ارزشيابي ميزان يادگيري بيمار و عملکرد دانشجو

  1 رفرنس نويسي

 

 جدول زمانبندی درس                  

 رئوس مطالب رديف

 نظری و عملی)تعيين تکاليف دانشجو يان و بازه زمانی و نحوه ارائه تکليف(  ائه طرح درسار 1

 ضرورت و جايگاه آموزش و ارتقای سلامت در نظام سلامت ،مبانی قانونی و اخلاقی فرايند آموزش 2

3  

 (مروری بر نظريه های يادگيری )الگوی رفتار بهداشتی،الگوی پرسيد،تئوری شناختی اجتماعی 

 فرايرز،تئوری انتشار نوآوری ها(الگوی  شده یزياقدام مستدل و رفتار برنامه ر یتئورمروری بر نظريه های يادگيری) 4

 طراحی آموزشی،حيطه های يادگيری،تدوين اهداف رفتاری 5

 ارزشيابی در آموزش سلامت،مدل های ارزشيابی  2

 طراحی ارزشيابی آموزشی ،تفسير و گزارش نتايج 7

 ويژگی های فراگيران بر اساس نيازهای يادگيری و سطح تکاملی با تاکيد بر بالغين و سالمندان 8

 و نقش آن در آموزش بزرگسالان literacy: انگيزش،پايبندی به رفتارهای بهداشتی،رانيفراگ یها یژگيو 9

 روش های آموزش: روش های سنتی،روش های غير سنتی، 10

 زشيابی روش آموزش، افزايش اثربخشی روش های آموزشیانتخاب روش آموزش، ار 11

 مواد آموزشی   و انواع آن،روش های انتخاب مواد آموزشی 12

 تکنولوژی در آموزش سلامت 13



 ارائه پروژه عملی دانشجويان  14

 ارائه پروژه عملی دانشجويان 15

 ارائه پروژه عملی دانشجويان 12
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